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MODELO PREVENTIVO DE GESTION POLICIAL
DE LA FUERZA PUBLICA
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. QUE ES* PILARES
Sistema de gestion operativa policial de la tj Policia orientada por
Fuerza Publica )

iy : : : Inteligencia (ILP)
para la prevencion del delito y/o violencia.

Integrado por dos Estrategias:

Factores de
riesgo
situacionales
Policia basada en
‘ Evidencia (PBE
/ (PBE)
Factores de
riesgo sociales m Policia orientada a la
S %4

' Policia Comunitaria

Solucion de Problemas
(POP)
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Despliegue por:

Estrategia Policial

Sembremos Seguridad

¢Por queé sucede?

2. Realizar analisis
Criminal

Espacios de
articulacion
local a nivel
interno y
externo

¢Qué y como evitar
que suceda?

3. Disenar e implementar

respuestas diferenciadas de

manera integral y articulada
con

Organismo de
Investigacion Judicial

Ministerio Publico

Policia de Control de drogas

Otros cuerpos policiales del Poder
Ejecutivo

Policias Municipales

Gobiernos Locales

Instituciones publicas (PANI, IMAS,
MTSS, ICD, IAFA, MOPT,
Viceministerio de Paz, etc.)

Lineas de accion

Genera las
bases para
una Politica

Publica en
Seguridad
Ciudadana




cEn que estamos?

Innovacion en la transformacion policial
de Fuerza Publica



PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL MODELO PREVENTIVO DE GESTION

POLICIAL DE LA FUERZA PUBLICA
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Direcciones Policiales

de la Fuerza Publica
de Costa Rica

Modelo Preventivo de
Gestion Policial

Direcciones:

[ 1 DRO1 San José

[ 1 DROZ2 Alajuela

[ ] DRO3 Cartago

[] DR0O4 Heredia

[ DROS5 Chorotega

] DROG Pacifico Central
[] DRO7 Brunca

[ ] DR0OS8 Huetar Norte

[ ] DR0O9 Huetar Atlantico
[ ] Direccion Frontera Norte

[ ] Direccién Frontera Sur

Fuente:

IGN (2018). Division Territorial Administrativa de la

Republica de Costa Rica. SNIT.
Fuerza Publica, Ministerio de Seguridad Publica.

Sistema de Referencia de Coordenadas: CRTMOS.

Elaborado por: Irene Cordero, 2022,
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FUNPADEM

IMPLEMENTACION ESCALONADA

100 %

22 delegaciones
11 Municipalidades

28 delegaciones
27 Municipalidades

5 delegaciones

2
25 Municipalidades

24 delegaciones
24 Municipalidades

NODOS DEMANDANTES

11 delegaciones DRO6
SJO DRO2

14 delegaciones INtQ\WA ngg [FDIEIQOS
DRUZ D& DRO4 FS




Resultados Gestion Policial Estrategica
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99 Delegaciones
Policialesy 11
Direcciones Policiales
Regionales planifican
Su servicio policial
basado en un método
cientifico que focaliza
no solo en delitos sino
en factores de riesgo
gue los propician.

\- J

@ }

Ee,

Se incorpora el
Analisis Criminal
Estratéegico y Tactico
para la toma de
decisiones en lugar
del analisis estadistico

al —

Se abordan
integralmente las
causas estructurales
y factores de riesgo
con el Gobierno Local y
otras instituciones por
medio de 98 Mesas de
Articulacion local a

\_ J

nivel nacional.

Al )

Fuerza Publica cuenta
con una base de datos
georreferenciados en los
siguientes temas:

a. Incidencias delictivas.
b. Estructuras
Criminales.

C. Puntos de Venta de
droga.

d. Factores de Riesgo




Estrategia Focalizacion del Servicio Policial por Nodos Demandantes

Planificacidén del
servicio policial
preventivo por
sectores

dinamicos

1.1 Georreferencia de factores de
riesgo.

1.2 Georreferencia de la incidencia
delictiva.

1.3 Delimitacion de sectores
dinamicos por nodos demandantes.

1.4 Disefio de respuestas policiales
diferenciadas.

1.5 Testeo y seguimiento del servicio
policial preventivo.

2.1 Vigilancia y patrullaje policial
preventivo focalizado.

2.2 Recoleccion, analisisy

tratamiento de factores de riesgo. ..
Seguimiento vy

2.3 Traslado y analisis de evaluacion del

informacion de interés policial. servicio policial

preventivo

3.1 Elaboracion del Plan Anual Operativo para el
seguimiento y evaluacion del servicio policial
preventivo.

3.2 Valoracion y gestion de riesgos del servicio policial
preventivo.

Ejecucidn del

3.3 Monitoreo y seguimiento de servicio policial

Servicio Policial prevenﬂvo.

Preventivo por _ » I _
3.4 Realizacion de auditorias internas para la mejora

Sectores continua del servicio policial preventivo.
Dinsm: | , o
LrEIL e 3.5 Mejoramiento de procesos y procedimientos del
Modelo Preventivo de Gestion Policial.

3.6 Mejoramiento continuo en formacion policial para
el adecuado despliegue del servicio policial
preventivo.






Resultados Gestiéon Policial Operativa 2022

Delegaciones Policiales del | Delegaciones Policiales | Delegaciones Policiales
: . . Primer Grupo del Segundo Grupo del Tercer Grupo
A continuacion, se presentan los resultados

de tres tipo de DCLP para los tres primeros
grupos de iImplementacion, quienes tienen
entre 4 a 6 meses de gjecucion de las dos
Estrategias del Modelo Preventivo de
Gestion Policial.

Los resultados se presentan desde
septiembre hasta diciembre del 2022,
lapso minimo donde se evidencia el
desarrollo de las capacidades y
nabilidades por parte de los oficiales de
oolicia de las Delegaciones para la
ejecucion de ambas Estrategias.

Uruca Merced Limon
Pavas Catedral Pococi
Hatillo Escazu Siquirres
Desamparados San Sebastian Talamanca
Mora Curridabat Matina
Alajuelita Goicoechea Guacimo

Zapote

Tibas

Carmen

Moravia

Montes de Oca

Coronado

Hospital

Aserri

Santa Ana

ACosta

Purriscal

Turrubares




¢UERZA PUBLIc4
Grupo 1: DRO1 San José Grupo 2: DRO1 San Joseé g
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2022

Asaltos  Robo*  Hurto Asaltos  Robo™  Hurto
-23,1% -15,3% -31,7% -6,2% -34,4% -19,2%
M\ De septiembre a diciembre del 2022 se registra una m De septiembre a diciembre del 2022 se registra una
K# disminucion de DCLP en 8 de las 10 delegaciones policiales.) \_ disminucion de DCLP en 10 de las 14 delegaciones policialesj

En general, la DRO1 San José, presenta una disminucion de -37,5 % en los tres delitos,
comparado con el mismo periodo del 2019.

La Direccion Regional de San 38 factores de riesgo relacionados
José identificd y georreferenci g a estructuras criminales
. S\
kun total de: 1000/0 fueron abordados de manera interinstitucional

Resultados del Modelo Preventivo de Gestion Policial

Fuente: Direccion de Inteligencia y Analisis Criminal (2022) de Fuerza Publica / Datos sujetos a variacion
*Incluye robo a vivienda y robo a edficacion.



Resultados del Modelo Preventivo de Gestion Policial

2022

DROT - San Jose

HOMICIDIOS
-35,3%

\A, En el 2022, hubo un total de 112 homicidios dolosos, un
[]

ama  _35,3% que el 2021.

CUERZA PUBLIc,
z <

Es la cifra mas baja de homicidios de los ultimos 4 anos:

2021: 112 2020: 123
2019:153 2018:1/3

J

Fuente: Direccion de Inteligencia y Analisis Criminal (2022) de Fuerza Publica.n
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- Asaltos Robo Hurto
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= -16,95% -32,40% -33,92%
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Q. .\'\. De septiembre a diciembre del 2022 se registra una

% E8a isminucion de estos delitos en las delegaciones policiales

= \_ J
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rT El trabajo focalizado en estos meses en Limon permitio que aumentara en un 55% la cantidad de personas que

E fueron trasladadas al Ministerio Piblico y que cuentan con alguna medida cautelar** comparado al mismo

?95 periodo del 2021.

= -Menos delicuentes en la calle-

(74

é" Fuente: Direccion de Inteligencia y Analisis Criminal (2022) y Direccion de Apoyo Legal (2022) de Fuerza Publica / Datos sujetos a variacion.

*Incluye robo a vivienda, robo a edficacion y tacha. **Incluye: prision preventiva, condena por prision y otras medidas cautelar.



Resultados del Modelo Preventivo de Gestion Policial

2022

NODOS DEMANDANTES
DRO9S

NODO DEMANDANTE= INCIDENCIA DELICTIVA + FACTORES DE RIESGO

SECTOR DINAMICO = NODO DEMANDANTE+ 2 CIRCUITOS DE PATRULLAJE (200-500 METROS)




UBICACION DE LOS NODOS DEMANDANTES OBTENIDOS PARA LA DELEGACION
POLICIAL DE LiMéN DURANTE EL MES DE DICIEMBRE, 2022

MODELO PREVENTIVO DE GESTION POLICIAL, FUERZA PUBLICA DE COSTA RICA

SIMBOLOGIA
A ® Delitos contra la propiedad

Delitos contra la vida

' | 14
| ic LIMON
Estructuras Criminales

Incidentes Policiales

Objetivos de interes policial
Factores asociados a estructuras

Factores situacionales: NODOS DEMAN DANTES

@® Importante
* P
_ e - Moderado
® A ‘ _ anun centro Ubicacion de los nodos demanda

® Ogk @ ¢

- e s
Limoén 2000 : - > /94 ® ,\i. o® f Fuente:

IGN, Division Territorial Administrativa de la R
de Costa Rica, 2018. Fuerza Publica de Costa Ric
Sistema de Referencia de Coordenadas: CR0O5 CR
Elaborado por: Irene Cordero, 2023.
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UBICACION DE LOS NODOS DEMANDANTES OBTENIDOS PARA LA DELEGACION
POLICIAL DE POCOCI DURANTE EL MES DE DICIEMBRE, 2022

MODELO PREVENTIVO DE GESTION POLICIAL, FUERZA PUBLICA DE COSTA RICA

.;’3~«.|Ticahén | | SIMBOLOGIA
e 0@ . 0 A & _ |
D | ® ® ® Delitos contra la propiedad
o &, ) ' Delitos contra la vida
® ® Incidentes Policiales
C-}r Cariari ¥ Estruct Criminal POCOGI
o ucturas Criminales
® O Objetivos de interés policial
@ Entrevistas a vecino (a)
Py » Factores asociados a estructuras
0O Factores de riesgo situacionales: NODOS DEMAN DANTES
: » ® Importantes
O | o Moderados
.1 Ubicacion de los nodos demandantes
= | -
® @ QO @ Fuente:
i ) : @ Las Palmas B IGN, Division Territorial Administrativa de la Republica d
. La Rita@ /‘_ﬂ\‘ ® Costa Rica, 2018. Fuerza Publica de Costa Rica, 2023.
@ ,ﬂ")\ '. | : Sistema de Referencia de Coordenadas: CRO5 CRTMO5S.
e )] Elaborado por: Irene Cordero, 2023.
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Resultados del Modelo Preventivo de Gestion Policial

2022

CUERZA PUBL/c,

NODOS DEMANDANTES
PUNTARENAS

NODO DEMANDANTE= INCIDENCIA DELICTIVA + FACTORES DE RIESGO

SECTOR DINAMICO = NODO DEMANDANTE+ 2 CIRCUITOS DE PATRULLAJE (200-500 METROS)




UBICACION DE LOS NODOS DEMANDANTES OBTENIDOS PARA LA DELEGACION
POLICIAL DE PUNTARENAS DURANTE EL MES DE DICIEMBRE, 2022

MODELO PREVENTIVO DE GESTION POLICIAL, FUERZA PUBLICA DE COSTA RICA
/"““x\ Chacarita .
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SIMBOLOGIA

® Delitos contra la propiedad  Factores de riesgo situacionales:
Delitos contra la vida ® Importantes

® I[ncidentes Policiales Moderados
% Estructuras Criminales Objetivos de interés policial

Fuente:

IGN, Division Territorial Administrativa de la Republica de
Costa Rica, 2018. Fuerza Publica de Costa Rica, 2023.
Sistema de Referencia de Coordenadas: CR0O5 CRTMOS.
Elaborado por: Irene Cordero, 2023.

PUNTARENAS

NODOS DEMANDANTES




Resultados del Modelo Preventivo de Gestion Policial

2022

FACTORES DE RIESGO
SITUACIONALES

CUERZA PUBLIc,

p

NUESTRA POLIGIA HACE UN GRAN ESFUERZO EN GEORREFERENCIAR Y ABORDAR LOS FACTORES DE RIESGO
SITUACIONALES QUE ESTAN ESTRECHAMENTE RELACIONADOS CON LA INCIDENCIA DELICTIVA.

NO OBSTANTE, PARA SU DEBIDO ABORDAJE NECESITAMOS DEL APOYO Y COMPROMISO DE OTRAS INSTITUCIONES.
DEBIDO A QUE NO SON SITUACIONES QUE LA POLICIA PUEDE RESOLVER AL 100%.

~




FACTORES DE RIESGO SITUACIONALES PRIORIZADOS
EN LA DIRECCION REGIONAL 09 HUETAR ATLANTICA

MODELO PREVENTIVO DE GESTION POLICIAL, FUERZA PUBLICA DE COSTA RICA

SIMBOLOGIA

A Factores de riesgo situacionales:
® Aglomeracion de personas
4
Cantina clandestina
® = ® C(asa de receptacion I'IMON
‘ ® Consumo de drogas
p ? ® Cuarterias
P @ _ ® Dificil acceso
Pococi : ® Edificacion abandonada FACTORES
Falta de iluminacion DE
o Otros
® Presencia de personas habitantes de call RIESGO PRIORIZADOS
Ruta de escape
Uso ilicito de parques o plazas
Matina ® Vegetacion densa
C e 2 Zona de prostitucion
@, o ® Zona solitaria

@ Guacimo 5
e » Siquirres &
® @ -

Fuente:

IGN, Division Territorial Administrativa de la Republica
de Costa Rica, 2018. Fuerza Publica de Costa Rica, 2023.
Sistema de Referencia de Coordenadas: CR0O5 CRTMOS.
Elaborado por: Irene Cordero, 2023.

Talamanca




FACTORES DE RIESGO SITUACIONALES REGISTRADOS
EN LA DIRECCION REGIONAL 06 PACIFICO CENTRAL
MODELO PREVENTIVO DE GESTION POLICIAL, FUERZA PUBLICA DE COSTA RICA

@ SIMBOLOGIA

A Factores de riesgo situacionales:
® Afluencia vehicular
| Y ® Aglomeracion de personas
Rgeti U N Y4 "e Cantina clandestina PUNTARENAS
| e ey ® Consumo de drogas
o, ®* Y =& y ® Edificacion abandonada
Falta de iluminacion FACTORES
Lote baldio
' Lugar solitario DE
- R L RIESGO PRIORIZADOS
oca visibilidad
Ruta de escape
Puntarenas ® Uso ilicito de parques o plazas

|j I’H“

@& {ru‘. b @

°"
J

y Zona de bares

Vegetacion densa

Zona de prostitucion

Garabito @ Zona solitaria

< Fuente:
& IGN, Division Territorial Administrativa de la R¢
® - Costa Rica, 2018. Fuerza Publica de Costa Rica,

) Sistema de Referencia de Coordenadas: CROS CH

e Elaborado por: Irene Cordero, 2025.

FUNPADEM




1.1. Definicion y calendarizacion
de las Delegaciones Policiales.

1.2. Elaboracion de la apreciacién
situacional del territorio.

1.3. Instalacion de la Mesa de
Articulacion local.

2.1 Recoleccion de evidencia.
2.2 Analisis estructural.
2.3 Diseno de las lineas de accion

2.4 Planificacion de Programas
policiales preventivos.

2.5 Analisis Operacional.

------

3.1. Trazabilidad de la Estrategia.
3.2. Trazabilidad de las lineas de accidn.

3.3. Impacto de las lineas de accion.
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Resultados del Modelo Preventivo de Gestion Policial

2022

RESULTADOS

SEMBREMOS SEGURIDAD

m—
oD

Mesas de articulacion instaladas a nivel nacional con sus

98

Personas consultadas por medio de las encuestas de comunidad,
comercio y policia.

informes territoriales completos.

Factores de riesgo social se repiten en todas las delegaciones policiales
(consumo de drogas y alcohol, falta de palumbrado publico, violencia

intrafamiliar, desempleo, personas en situacion de calle, entre otros)

Factores de riesgo vinculados a delitos se repiten en todas las delegaciones
policiales (venta de droga, disturbios, maltrato animal, contrabando, entre otros)

Fuente: Direccion de Programas Policiales Preventivos / Datos sujetos a variacion.



RESULTADOS
SEMBREMOS SEGURIDAD

4 8 4 lineas de accion

178 de Fuerza Publica
@  68%

306 de Gobierno Local
¢ 15 %




Las tematicas mas comunes en
las lineas de accion son:

A ) ~ 2
RESULTADOS Factores de riesgo - delitos

SEMBREMOS SEGURIDAD PRINCIPALES —

Consumo de Drogas
IDeficiencia en el Alumbrado Publicg
Consumo de Alcohol
Falta de Inversion Social
g Bares Clanéjedstin?sb |
Falta de oportunidades laborales

Deﬂciencia%n la infraestructura vial %ggetr?g)g%%o
Problemas Vecinales Daﬁos/\eandalismo
Lotes Baldios -
: L Maltrato Animal
Falta de Salubridad Publica
Pérdida de Espacios Publicos
Ventas informales
Personas en condicion de calle

\_ J \_ J

Venta de Drogas
Hurtos
Robo a personas
Violencia intrafamiliar
Disturbios




DIRECCION REGIONAL 01 - SAN JOSE

Delegaciones Policiales

Problematica 1

Problematica 2

Problematica 3

Problematica 4

Problematica 5

SEMBREMOS SEGURIDAD

FACTORES DE RIESGOS 2022

DC-01 El Carmen

Zonas de Prostitucion

Ventas informales

Lotes Baldios

Pers. Exc. Ocio

Consumo de Drogas

DC-02 Merced

Blnker

Pers. Exc. Ocio

Pers. Situ. Calle

Consumo de Drogas

Hospedajes llegales

DC-03 Hospital

Falta de Inversidn Social

Hospedajes llegales

Pers.Exc. Ocio

Pérdida de Espa.Publicos

Pers. Situ. Calle

DC-04 Catedral

Falta de Inversiéon Social

Falta de oportunidades laborales

Pers. Situ. Calle

Consumo de Drogas

Hospedajes llegales

D-2 EscazU

Falta de Inversiéon Social

Falta de oportunidades laborales

Pers. Situ. Calle

Consumo de Drogas

Venta de Drogas

D-3 N Desamparados Norte

Def. de Alumbrado Publico

Pers. Exc. Ocio

Consumo de Alcohol

Blnker

Consumo de Drogas

D-3 S Desamparados Sur

Falta de Inversiéon Social

Falta de oportunidades laborales

Pers. Situ. Calle

Robo a Personas

Hurtos

D-4 San Sebastian

Falta de Inversiéon Social

Falta de oportunidades laborales

Lotes Baldios

Def. de Alumbrado Publico

Hospedajes llegales

D-5 Montes de Oca

Def. de Alumbrado Publico

Falta de oportunidades laborales

Consumo de Alcohol

Pers. Situ. Calle

Consumo de Drogas

D-6 Curridabat

Falta de oportunidades laborales

Pers. Situ. Calle

Def. de Alumbrado Publico

Blnker

Consumo de Drogas

D-7 Goicoechea

Falta de Inversiéon Social

Lotes Baldios

Blnker

Pers. Situ. Calle

Consumo de Drogas

D-8 Pavas Falta de oportunidades laborales Lotes Baldios Consumo de Drogas Pers. Situ. Calle Consumo de Alcohol
D-9 Tibas Falta de Inversion Social Def. de Alumbrado Publico Pers. Exc. Ocio Consumo de Alcohol Pers. Situ. Calle
D-10 Alajuelita Usurpacion de Terrenos Falta de oportunidades laborales Consumo de Drogas Consumo de Alcohol Disturbios
D-11 Hatillo Lotes Baldios Falta de oportunidades laborales Falta de Inversion Social Pers. Exc. Ocio Consumo de Alcohol
D-12 Moravia Pers.Exc. Ocio Pers. Situ. Calle Consumo de Alcohol Pérdida de Espa.Publicos Consumo de Drogas

D-13 San Francisco/Zapote

Falta de oportunidades laborales

Pers.Exc. Ocio

Pers. Situ. Calle

BUnker

Consumo de Drogas

D-14 Vazquez de Coronado

Falta de oportunidades laborales

Falta de Inversion Social

Def. de Alumbrado Publico

Pers. Situ. Calle

Consumo de Drogas

D-15 Uruca/Mata Redonda

Pers.Exc. Ocio

Pérdida de Espa.Publicos

Lotes Baldios

Consumo de Drogas

Consumo de Alcohol

D-16 Aserri Falta de Inversion Social Def. de Alumbrado Publico Lotes Baldios Falta de oportunidades laborales Pers.Exc. Ocio
D-18 Santa Ana Falta de oportunidades laborales Lotes Baldios Def. de Alumbrado Publico Pers. Exc. Ocio Consumo de Drogas
D-19 Mora Falta de Inversion Social Falta de oportunidades laborales Pers. Situ. Calle Pers. Exc. Ocio Consumo de Drogas
D-20 Acosta Falta de Inversion Social Consumo de Drogas Consumo de Alcohol
D-21 Puriscal Def. de Alumbrado Publico Falta de Inversion Social Falta de oportunidades laborales Pers. Exc. Ocio Pérdida de Espa.Publicos

D-22 Turrubares

BUnker

Falta de Inversién Social

Pers. Exc. Ocio

Consumo de Drogas

Consumo de Alcohol




DIRECCION REGIONAL 02 - ALAJUELA

SEMBREMOS SEGURIDAD

FACTORES DE RIESGOS 2022

Delegacion Policial

Problemaéatica 1

Probleméatica 2

Problematica 3

Probleméatica 4

Problematica 5

D-26 Alajuela Lotes Falta Falta BUnker Consumo
Sur Baldios de Inversion Social oportunidades laborales de Drogas
D-27 Alajuela Pers. Consumo Venta
Norte Situ. Calle de Drogas de Drogas
D.98 San Ramdn Falta Def. Lotes Falta Pers.
de Inversion Social Alumbrado Publico Baldios oportunidades laborales Exc. Ocio
: Def. Falta Lotes Falta Pers.
D-29 Grecia . . p . ,
Alumbrado Publico oportunidades laborales Baldios de Inversion Social Situ. Calle
Falta Consumo Consumo
D=0 5an Mateo oportunidades laborales de Drogas de Alcohol
Def. Falta Pers. Falta Consumo
D-31 Atenas S ., . . .
Alumbrado Publico de Inversion Social Exc. Ocio oportunidades laborales de Drogas
D-32 Naranio Falta Def. BUnker Falta Pers.
) de Inversion Social Alumbrado Publico oportunidades laborales Situ. Calle
Falta BISH Pers.
D-33 Pal Bunk
55 Falmares de Inversion Social Alumbrado Publico Situ. Calle LI
D-34 PoAs Consumo Venta
de Drogas de Drogas
D-35 Falta Sunker consumo Consumo Pérdida
Orotina de Inversion Social de Drogas de Alcohol de Espa.Publicos
D-36 Sarch Def. Falta Falta Pers. Consumo
Alumbrado Publico de Inversion Social oportunidades laborales Situ. Calle de Drogas




DIRECCION REGIONAL 03 - CARTAGO

SEMBREMOS SEGURIDAD

FACTORES DE RIESGOS 2022

Delegacion Policial

Problematica 1

Problematica 2

Problematica 3

Problematica 4

Problematica 5

D-37 Cartaso Falta Def. Sunker Pers. Consumo
5 de Inversion Social Alumbrado Publico Situ. Calle de Drogas
D-38 Parafeo Falta Pers. Def. Falta Pers.
de Inversion Social Exc. Ocio Alumbrado Publico oportunidades laborales Situ. Calle
Falta Def. Falta Pers.
D-39 La Unid . . y : Bunk .
& SHien oportunidades laborales Alumbrado Publico de Inversion Social LI Situ. Calle
) Falta Consumo Venta
D-40 Jiménez .
oportunidades laborales de Drogas de Drogas
: Consumo Consumo Falta Pers. Situ.
D41 Turrialba de Drogas de Alcohol de Inversion Social Calle venta de Drogas
D42 Alvarado Falta Def. Consumo Consumo Venta
de Inversion Social Alumbrado Publico de Drogas de Alcohol de Drogas
D-43 Oreamunc Falta Consumo Consumo BISH
de Inversion Social de Drogas de Alcohol Alumbrado Publico
Falta Falta Def. Pers. ,
D-44 El Guarco de Inversion Social oportunidades laborales Alumbrado Publico Exc. Ocio Bunker
D-45 Tarrasl] Lotes Def. Falta Falta Pers.
Baldios Alumbrado Publico de Inversion Social oportunidades laborales Exc. Ocio
Def. Consumo
D46 Dote Alumbrado Publico de Drogas
D-47 Ledn Falta Def. Consumo Venta
Cortés de Inversion Social Alumbrado Publico de Drogas de Drogas
D-48 Guadalupe Pers. Falta Pers. Def. Consumo
P Exc. Ocio oportunidades laborales Situ. Calle Alumbrado Publico de Drogas




DIRECCION REGIONAL 04 - HEREDIA

SEMBREMOS SEGURIDAD

FACTORES DE RIESGOS 2022

Delegacion Policial

Problematica 1

Problematica 2

Problematica 3

Problematica 4

Problematica 5

D-49 Heredia Lotes BISH Pers. Consumo Venta
Baldios Alumbrado Publico Situ. Calle de Alcohol de Drogas
Consumo Venta
D00 Barve de Drogas de Drogas
D-51 Santo Def. Consumo Consumo Pérdida Venta
Domingo Alumbrado Publico de Drogas de Alcohol de Espa.Publicos de Drogas
Falta L
D-52 Santa Def. oportunidades Pérdida Consumo Consumo
Barbara Alumbrado Publico P de Espa.Publicos de Drogas de Alcohol
laborales
D-53 San Hospedajes sunker Def. Falta Pers.
Rafael llegales Alumbrado Publico de Inversion Social Situ. Calle
D-54 San Def. Hospedajes Pers. Consumo Consumo
sidro Alumbrado Publico llegales Exc. Ocio de Drogas de Alcohol
, Pers. Def. Pers. , Consumo
D-55 Belen Exc. Ocio Alumbrado Publico Situ. Calle Bunker de Drogas
Consumo Violencia
D-56 Flores de Alcohol Intrafamiliar
Lotes Pers. Def. Consumo Consumo
D-5/:5an Pablo Baldios Situ. Calle Alumbrado Publico de Drogas de Alcohol




SEMBREMOS SEGURIDAD

DIRECCION REGIONAL 05 - GUANACASTE

FACTORES DE RIESGOS 2022

Delegacion Policial

Problematica 1

Problematica 2

Problematica 3

Probleméatica 4

Problematica 5

D-60 Liberia Falta Def. Pers. Sunker Consumo
oportunidades laborales Alumbrado Publico Exc. Ocio de Drogas
Falta Falta Consumo Consumo
D-61 Nicoya . . _ Bunker
<oy de Inversion Social oportunidades laborales . de Drogas de Alcohol
D-62 Santa Lotes Def. Falta BE[ES sinker
Cruz Baldios Alumbrado Publico oportunidades laborales Clandestinos
Falta Def. Pers. Consumo
D-63 B . Bunk .
GBS oportunidades laborales Alumbrado Publico LI Exc. Ocio de Drogas
D-64 Carrillo Usurpacion | Falta Hospedajes Baresi .Pers.
de Terrenos oportunidades laborales llegales Clandestinos Situ. Calle
~ Falta Def. Bares Pers. Pers.
D-65 Canas . S . . .
oportunidades laborales Alumbrado Publico Clandestinos Exc. Ocio Situ. Calle
BISH Consumo Venta
D-66 Ab .y Bunk
Angares Alumbrado Publico LI de Drogas de Drogas
D-67 Def. Consumo Consumo Venta Violencia
Tilaran Alumbrado Publico de Drogas de Alcohol de Drogas Intrafamiliar
D-68 Nandayure sinker | Falta Excluspn Pers. | Consumo
oportunidades laborales Infantil Exc. Ocio de Drogas
Falta Falta Def. Consumo
D-69 Hojanch . . .y Bunk
©Janthd oportunidades laborales de Inversion Social Alumbrado Publico LI de Drogas




DIRECCION REGIONAL 06 - PUNTARENAS

Delegacion Policial

Probleméatica 1

Problematica 2

Problematica 3

Probleméatica 4

Problematica 5

Falta

D-71 Puntarenas Pers. D sares oportunidades Felie
. Situ. Calle Alumbrado Publico Clandestinos P de Inversidn Social
N laborales
Falliz Consumo Cconsumo Usurpacion
= D-72 Esparza oportunidades Bunker P
= N aborales de Drogas de Alcohol de Terrenos
< w Falta
Pers. Pers. Consumo Consumo
= D-73 Montes de Oro oportunidades . ,
— c aborales Situ. Calle Exc. Ocio de Drogas de Alcohol
= = Def. Pers. Pers. Consumo
D-74 ) BUnker
= m Quepos Alumbrado Publico Situ. Calle Exc. Ocio de Drogas
g — D-75 Parrita Consumo Consumo
ald = de Drogas de Alcohol
: : l 3 l 0.7 t 30Nk Pers. /0Nas Pers. Consumo
w = 6 Garabito LI Exc. Ocio de Prostitucion Situ. Calle de Drogas
& Falta
Falt , Pers. , Pers.
w D-77 Paguera ° .? : oportunidades . Bunker .
de Inversion Social Situ. Calle Exc. Ocio
I I I-I-I laborales
= = Falta
= Chomes Falta S dates Consumo Consumo Pers.
m de Inversion Social aborales de Drogas de Alcohol Exc. Ocio
E cl D-78 Chomes
Deficiencia
L otes Pers. Contaminacion , Problemas
H < WiemirERreE Baldios Exc. Ocio Sonica & lg mfrgestructura Vecinales
|
¢/ b




DIRECCION REGIONAL 07 - BRUNCA

SEMBREMOS SEGURIDAD

FACTORES DE RIESGOS 2022

Delegacion " " - " "
Policial Problematica 1 Problematica 2 Problematica 3 Problematica 4 Problematica 5
D-79 Pérez Pers. 5 orii:?dades Pers. Sdnker Consumo
Zeleddn Exc. Ocio P Situ. Calle de Drogas
laborales
D-80 Buenos Pers. Falt? , Consumo Venta
: . oportunidades Bunker
Aires Situ. Calle de Drogas de Drogas
laborales
Deficiencia
Falta leiw 5 | Bares Falta Def.
D-81 Osa de Inversion . . oportunidades Alumbrado
, infraestructura Clandestinos o
Social Jial laborales PUblico




DIRECCION REGIONAL 08 -

HUETAR NORTE

SEMBREMOS SEGURIDAD

FACTORES DE RIESGOS 2022

Delegacion Policial

Problematica 1

Problematica 2

Problematica 3

Problematica 4

Problematica 5

Falta

D-82 E San L otes Def. Falta sbortunidades Pers.
Carlos Este Baldios Alumbrado Publico de Inversion Social P Exc. Ocio
EloleI=1ES
D-82 O San 5 orica'r:?dades Falta Def. Pers. BUnker
Carlos QOeste P de Inversion Social Alumbrado Publico Situ. Calle
laborales
Falta
Def. H daj Falt
D-83 Zarcero - . OSPEUSES ° .E,a . Bunker oportunidades
Alumbrado Publico llegales de Inversion Social
laborales
Falta
Def. C Vent
D-86 Guatuso Bunker oportunidades - . ONeUMo S
Alumbrado Publico de Drogas de Drogas
laborales
D-87 Rio Consumo Falta
Cuarto de Drogas de Inversion Social




DIRECCION REGIONAL 09 - HUETAR ATLANTICO

SEMBREMOS SEGURIDAD

FACTORES DE RIESGOS 2022

D(:Igﬁ:ic;:)n Problematica 1 Problematica 2 Problematica 3 Problematica 4 Problematica 5
) Falta de Inversion Falta.de Def. Alumbrado , Pers. Situ.
D-89 Pococi . oportunidades I Pers. Exc. Ocio
Social PUblico Calle
laborales
., Falta
D-90 SiqUirres Falta de Inversion Def. sbortunidades Consumo Venta
d Social Alumbrado Publico P de Drogas de Drogas
laborales
Falta de
Falta de | i¢ ) Def. . ,
D-91 Talamanca alta €€ Qversmn | otes Baldios y o oportunidades Bunker
Social Alumbrado Publico
laborales
haltaldie Pers Consumo
D-92 Guacimo Lotes Baldios oportunidades » Bunker
aborales Exc. Ocio de Drogas

Estado de la situacion:

Limén y Matina, no se ha podido realizar el informe territorial por limitaciones politicas con el gobierno local.



SEMBREMOS SEGURIDAD

DIRECCION DE FRONTERA SUR

FACTORES DE RIESGOS 2022

Delegacion Policial

Problematica 1

Falta

Problematica 2

Problematica 3

Problematica 4

Problematica 5

Consumo Consumo Venta
D-94 Golfito oportunidades Bunker - .
de Drogas de Alcohol de Drogas
laborales
Falta
Falta , Pérdida Pers. Bares
D95 (Coto Bruis de Inversion Social oportunidades de Espa.Publicos Exc. Ocio Clandestinos
laborales
D-96 Faha Falta y Pers. Pers. ,
oportunidades de Inversion . . Bunker
Corredores , Exc. Ocio Situ. Calle
laborales Social
D-97 Puero Falta Falt; Lotes DiS Pers.
) y . oportunidades ) Alumbrado .
Jiménez de Inversion Social Baldios _ Situ. Calle
laborales Publico




SEMBREMOS SEGURIDAD

DIRECCION DE FRONTERA NORTE

FACTORES DE RIESGOS 2022

Delegacion Policial

Problematica 1

Problematica 2

Problematica 3

Problematica 4

Problematica 5

Ventas alta Falta Pers
D-59 Colorado Bunker . oportunidades ) . "
informales de Inversion Social Exc. Ocio
laborales
Falta Def Pers. Pere
D-70 La Cruz oportunidades Alumbrado PUblico EstaQO migratorio Situ. Calle Bunker
laborales irregular
Falta
Falta Consumo Venta )
D-84 Upala oportunidades ) . Receptacion
de Inversion Social de Drogas de Drogas
laborales
D60 Los alte Estadgemr?ratorio bers. Def. 0 oriilr:?dades
Chiles de Inversion Social , 5 Situ. Calle Alumbrado Publico P
irregular laborales
D-58 Sarapiqui 0 orii:?dades ers. Def. perdida consumo
P plaborales Exc. Ocio Alumbrado Publico de Espa.Publicos de Drogas
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