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OFICIALES DE LA FUERZA PUBLICA SE CAPACITAN
PARA FORTALECER EL MODELO DE GESTION PllI.IBIAI.
EN COSTA RICA S 1

30 oficiales de diversas escalas y
Direcciones Regionales participaron en
una capacitacién intensiva de tres dias
sobre el Modelo de Gestidn Policial.

- Lo iniciativa  busca  fortalecer
conocimientos sobre gestién policial,
ademds de instalar capacidades sobre
liderazgo, comunicacién y didéctica
en oficiales de policia.

on el fin de fortalecer las capacidades de la Fuerza Piblica y mejorar la

C seguridad en todo el pais, 30 oficiales participaron en una capacitacién
intensiva de tres dias dedicada a la implementacién del Modelo de

Gestion Policial. Este proceso es parte del proyecto "Modernizacién del

Modelo de Gestién Policial de la Fuerza Piblica - Il Fase", impulsado por la
Direccién General de la Fuerza Piblica con la asesoria técnica de FUNPADEM.

Durante la capacitacién, los oficiales, provenientes de diferentes regiones y
escalas policiales, se prepararon para liderar la aplicacién del Modelo de
Gestién Policial en sus delegaciones. Este modelo, disefiado para optimizar la
respuesta ante los desafios de seguridad, busca que las delegaciones policiales
cuenten con herramientas estratégicas basadas en evidencia para gestionar
mejor sus recursos y coordinarse de manera més eficiente.

El enfoque principal de la capacitacién fue brindar a los oficiales las
herramientas necesarias para que puedan asesorar a las jefaturas de sus
Delegaciones, mejorando la toma de decisiones y potenciando el liderazgo a
nivel regional. A través de dindmicas colaborativas, los oficiales compartieron
experiencias y analizaron las realidades especificas de sus comunidades, lo cual
les permitird fortalecer la implementacién del Modelo de Gestién de manera més
efectiva y personalizada. Como parte del compromiso para asegurar el éxito de
esta capacitacién, se implementard un seguimiento mensual a los oficiales
facilitadores.
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Este acompaiiamiento continuo permitird reforzar lo aprendido y garantizar que
los conocimientos se apliquen de manera efectiva en las delegaciones. "Este es
solo el primer paso. Vamos a dar un seguimiento mensual para asegurarnos de
que el Modelo de Gestién Policial se implemente de manera efectiva en cada
delegacién. Estaremos en contacto directo con las delegaciones para cubrir sus
necesidades y asegurar que este proceso tenga el impacto que esperamos en la
seguridad de nuestras comunidades”, afirmé Irene Cordero Camacho, Técnica
de Proyectos de FUNPADEM.

El proyecto cuenta con el apoyo del Programa INL de la Embajada de los
Estados Unidos en Costa Rica, que ha sido un aliado clave en la modernizacién
de la gestidn policial en el pais. La colaboracién internacional permite dotar a la
Fuerza Piblica de Costa Rica de los recursos y la formacién necesarios para
hacer frente a los retos contempordneos de seguridad, con un enfoque centrado
en la mejora continua y la eficiencia operativa.

Impacto Nacional y Futuro

Este esfuerzo conjunto promete tener un impacto directo en la calidad de la
seguridad pUblica en Costa Rica. Llos oficiales ahora cuentan con las
herramientas y conocimientos necesarios para implementar el Modelo de Gestién
Policial en sus respectivas delegaciones, liderando el cambio hacia una gestién
policial mds moderna vy eficiente.

El compromiso de la Fuerza Piblica, junto con el apoyo de la Embajada de los
Estados Unidos y FUNPADEM, asegura que el futuro de la seguridad en Costa
Rica esté respaldado por una policia capacitada, con visién estratégica y
enfocada en mejorar la vida de las comunidades que protegen.




